
Slawi, 3 April 2017 

Kepada 

Nomor : 864 / o ^ / c > - ^ 3 / 2017 Yth. 1. Sekretaris dan Kepala Bidang 
Lampiran ; - Dinas DIKBUD Kab. Tegal 
Perihal : Permlntaan Data Calon Peserta 2. Kepala UPTD DIKBUD Kecamatan; 

Uiian KPPI Tk.l. II. III. IV Th. 2017 3. Kepala SMP Negeri Se-Kab. Tegal; 
d i -

T e m p a t 

Menindaklanjuti surat dari Badan Kepegawuian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Kabupaten Tegal Nomor: 864/26 / 510 tanggal 27 Maret 2017 Perihal Pelaksanaan Fasilitasi 

Ujian Kenalkan pangkat penyesuaian ijazah tahun 2017. Bersama ini diberitahukan bahwa 

Pemerintah Kabupaten Tegal memberikan kesempatan kepada PNS yang memenuhi syarat 

untuk mengikuti Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah Tahun 2017 dengan ketentuan 

sebagai berikut: 

Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah Meliputi: 

1. UKPPI TINGKAT I 

a. Paling rendah Juru Muda TIngkat I { ' 'b ) 

Bagi PNS yang pangkatnya akan disesuaikan dengan ijazahnya menjadi Juru ( l / c ) 

b. Paling rendah Juru TIngkat I (l/d ) 

Bagi PNS yang pangkatnya akan disesuaikan dengan Ijazahnya menjadi Pengatur 

Muda ( l l /a ) ; SMA / SLTA / D I 

2. UKPPI TINGKAT II 

a. Paling rendah Pengatur Muda (Jl/a ) 

Bagi PNS yang pangkatnya akan disesuaikan dengan ijazahnya menjadi Pengatur Muda 

Tingkat I ( l l /b ); D II 

b. Paling rendah Pengatur Muda TIngkat I (ll/b ) 

Bagi PNS yang pangkatnya akan disesuaikan dengan Ijazah menjadi Pengatur ( l l / c ) ; 

D III 

3. UKPPI TINGKAT III 

a. Paling rendah Pengatur, (l l /c ) 

Bagi PNS yang pengangkatan pertama sebagai CPNS dengan pendidikan SLTA atau 

sederajat dan pn-^gkatnya akan disesuaikan dengan ijazah menjadi Penata Muda (I l l /a ) 

; S 1 

b. Paling rendah Pengatur Tingkat I ( l l /d ) 

Bagi PNS yang pengangkatan pertama sebagai CPNS dengan pendidikan 

Sarjana Muda, Akademi atau Diploma III dan Pangkatnya akan disesuaikan 

dengan ijazahnya menjadi Penata Muda ( I l l / a ) ; S 1 



4. UKPPI TINGKAT IV 

a. Paling rendah Penata Muda ( Ill/a ) paling ingkat 1 (satu ) tahun bagi PNS yang 

pangkatnya akan disesuaikan dengan ijazahnya menjadi Penata Muda Tingkat I ( l l l / b ) ; 

8 2 

b. Paling rendah Penata Muda Tingkat I ( lll/b ) paling singkat 1 ( satu ) tahun bagi PNS 

yang pangkatnya akan disesuaikan dengan ijazahnya menjadi Penata ( l l l /c); S 3 

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, dimohon bantuannya untuk mengirimkan data staf di 

lingkungan unit kerja Saudara yang telah memenuhi syarat untuk dapat mengikuti ujian 

dimaksud. 

Adapun berkas kelengkapan yang harus diserahkan : 

1. Surat Pengantar dari Unit Kerja 

2. Fotocopy Surat Ijazah dan Transkip Nilai Temkhir (dilegalisir sekolah asal) ; 

3. Fotocopy Surat Ijin Belajar ( Bagi yang Melanjutkan pendidikan setelah jadi PNS ( dilegalisir 

BKD); 

4. Surat Rekomendasi dari BKD Kab. Tegal ( Bagi yang melanjutkan pendidikan pada saat 

CPNS dan lulus sebelum Penegrian ) ; 

5. Surat Keterangan dari Kepala OPD (bagi yang memiliki ijasah sebelum diangkat menjadi PNS) 

6. Fotocopy Surat Penggunaan Gelar ( Bagi yang memiliki Ijin Belajar) dilegalisir BKD ; 

7. Fotocopy SK CPNS, SK PNS dan SK Pangkat Terakhir ( Dilegalisir BKD ) 

8. Biodata peserta ujian; 

9. Surat Keterangan Uraian Tugas Jabatan ( Disesuaikan dengan SKP 2017 ); 

10. Pas Photo Hitam Putih ukuran 3 x 4 sebanyak 4 (empat) lembar (Foto terbaru maksimal 1 

bulan terakhir, pakaian PDH Kheki) beserta Soft Copy. 

Berkas kelengkapan persyaratan tersebut dibuat rangkap 3 ( t iga ) dan oimasukan dalam 

Stofmap kertas: 

1. UKPPI Tingkat I dan II Warna Merah 

2. UKPPI Tingkat III d ^ " IV Warna Hijau 

Pengiriman berkas paling lambat Hari Rabu tanggal 12 April 2017 diserahkan 

ke Sub Bag Kepegawaian Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Tegal. 

Apabila usulan Data Peserta Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah Tahun 2017 

tersebut disampaikan melebihi batas waktu yang telah ditentukan, akan dipertimbangkan dan 

ditetapkan untuk Tahun 2018. 

Demikian untuk menjadikan maklum dan atas kerjasamanya disampaikan terima kasih. 



BIODATA PESERTA 

UJIAN KENAIKAN PANGKAT PENYESUAIAN IJAZAH (UKPPI) 

KABUPATEN TEGAL TAHUN 2017 

UKPPI T INGKAT : 

1. NAMA 

2. NIP 

3. TEMPAT.TANGGAL LAHIR 

4. P A N G K A T / G O L RUANG 

a. T M T G O L RUANG 

b. NO. S K . 

c. TANGGAL SK 

5. PENDIDIKAN 

a. NO. IJAZAH 

b. TANGGAL IJAZAH 

6. PENDIDIKAN PERTAMA SAAT 

PENGANGKATAN CPNS 

7. NO. SURAT IJIN BELAJAR / 

KETERANGAN BELAJAR 

8. NO. SURAT KET. PENGGUNAAN 

GELAR AKADEMIK 

9. JABATAN 

-10. UNIT KERJA 

11. INSTANSI PEMERINTAH KAB. TEGAL 

3 X 4cm 



I 

•4 P E M E R I N T A H K A B U P A T E N T E G A L 
D I N A S P E N D I D I K A N D A N K E B U D A Y A A N 

Jl. Gajah Mada No. 2 S ( 0 2 8 3 ) 4 9 1 2 7 0 - Fax. ( 0 2 8 3 ) 4 9 2 2 1 Slawi 52412 
E-mail: dikbud@tegalkab.go.id http://www.dikbud.tegalkab.go.id 

S U R A T K E T E R A N G A N U R A I A N T U G A S J A B A T A N 
N o m o r - . 8 0 0 / / 2 0 1 7 

Yang bertanda tangan dibawah ini: 
Nama SAI^G r .NNGGALO, S H 
NIP : 1 9 5 8 1 2 1 4 1 9 9 0 0 3 1 0 0 2 
Jabatan : Kepala Dinas 
Instansi : . Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kab. Tegal 

Menyatakan bahwa Pegawai Negeri Sipil .a.n : 
Nama : 
NIP : 
Pangkat/Gol. Ruang : 
Jabatan Fungsional Umum : 
Pendidikan : 
Fakultas / Jurusan : 

Melaksanakan tugas pada sebagai sesuai 
Pendidikan / Ijasah yang sekarang dimiliki dengan perincian uraiim tugas Jabatan sebagai berikut: 
1 
2 
3. " 

4 

5 dst ( disesuaikan SKP Tahun 2 0 1 7 ) . 

Demikian Surat Keterangan Uraian Tugas ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat dipergunakan 
sebagaimana mestinya. 

Slawi, April 2 0 1 7 
Kepala Dinas DIKBUD Kab. Tegal 

S A L U P A N G G A L Q . S H 
Pembina Utama N^pfia 

NIP. 1 9 5 8 1 2 1 4 1 9 9 0 0 3 1 0 0 2 

mailto:dikbud@tegalkab.go.id
http://www.dikbud.tegalkab.go.id

